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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯЗАПИСКА 

АКТУАЛЬНОСТЬ 

 

В рамках Общероссийского общественно-государственного движения детей 

и молодежи «Движение Первых» «Орлята России» (далее – Движение Первых, 

Орлята) направленной на формирование здоровой гармонично развитой личности, 

воспитание чувства патриотизма и активной гражданской позиции,  реализуются 

следующие приоритетные направления: – оздоровление; – развитие личности 

(формирование и развитие эмоционально-волевых качеств); – освоение 

коллективной творческой и социально значимой деятельности; – воспитание 

патриотизма и гражданственности. Программа предусматривает приобщение 

обучающихся к традиционным российским духовно-нравственным ценностям, 

включая культурные ценности своей этнической группы, спорт, дружба, 

искусства  правилам и нормам поведения в российском обществе.Данная 

программа является комплексной.  

Ключевые смыслы программы 

Трекеры«Орлята России» 

1. «Орлёнок — Хранитель исторической памяти». Трек помогает 

воспитывать любовь к своей семье, малой родине и традициям страны.  

2. «Орлёнок — Лидер». Трек способствует развитию лидерских качеств и 

умения работать в команде.  

3. «Орлёнок — Доброволец». Трек учит детей ценить волонтёрскую 

деятельность.  

4. «Орлёнок — Спортсмен». Трек направлен на популяризацию здорового 

образа жизни.  

5. «Орлёнок — Эколог». Здесь формируется экологическая 

ответственность и бережное отношение к природе.  

6. «Орлёнок — Эрудит». Трек направлен на развитие интеллектуальных 

способностей и исследовательского интереса у детей.  

7. «Орлёнок — Мастер». Здесь дети знакомятся с искусством и трудом, 

развивают творческие способности и эстетический вкус. 

Направление «Движение Первых» 

1. Учись и познавай (образование и знание) 

2. Найди призвание (труд, профессия и свое дело) 

3. Благо твори (волонтёрство и добровольчество) 

4. Достигай и побеждай (спорт) 

5. Расскажи о главном (медиа и коммуникации) 

6. Береги планету (экология и охрана природы) 

7. Дерзай и открывай (наука и технологии) 

8. Создавай и вдохновляй (культура и искусство) 

9. Служи отечеству (патриотизм и историческая память) 

10. Будь здоров (здоровый образ жизни) 

11. Умей дружить (дипломатия и международные отношения) 

12. Открывай страну (туризм и путешествия) 

Принимая участие в событиях Общероссийского общественно-
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государственного движения детей и молодежи «Движение Первых», «Орлята 

России», учащиеся получают возможность активно участвовать в общественной 

жизни страны, формировать гражданскую позицию, основываясь на идеалах 

добра и справедливости, в том числе через систему личностного и социального 

роста.  

Настоящая программа тематической смены разработана на основе 

следующих нормативных правовых документов: 

––Конституция Российской Федерации (принята всенародным 

голосованием 12.12.1993 с изменениями, одобренными в ходе общероссийского 

голосования 01.07.2020); 

––Конвенцияоправахребенка(одобренаГенеральнойАссамблеейООН 20 

ноября 1989 г., вступила в силу для СССР 15 сентября 1990 г.); 

––Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребенка  

в Российской Федерации» от 24.07.1998 N 124-ФЗ; 

––Федеральныйзакон«ОбобразованиивРоссийскойФедерации»от 29 декабря 

2012 г. № 273-ФЗ; 

––ФедеральныйЗакон«ОвнесенииизмененийвФедеральныйзакон 

«Об образовании в Российской Федерации» по вопросам

 воспитания обучающихся» от 31.07.2020 № 304-ФЗ; 

–– распоряжение Правительства Российской Федерации «Об утверждении 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года» 

от 29 мая 2015 г. № 996-р; 

–– распоряжение Правительства Российской Федерации «Об утверждении 

Плана мероприятий по реализации в 2021–2025 годахСтратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года» от 12.11.2020 № 

2945-р; 

––Указ Президента Российской Федерации «О национальных целях 

развития Российской Федерации на период до 2030 года» от 21.07.2020 № 474; 

––Указ Президента Российской Федерации «Об утверждении Основ 

государственной политики по сохранению и укреплению традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей» от 09.11.2022 г. № 809; 

––Указ Президента Российской Федерации «Об утвержденииСтратегии 

национальной безопасности» от 2.06.2021 № 400; 

––постановление Правительства Российской Федерации «Об утверждении 

Государственной программы Российской Федерации «Развитие образования»» от 

26.12.2017 г. № 1642. 

В основе содержания программы лежит эффективно построенная 

воспитательная система,обеспечивающая, с одной стороны – просвещениеи 

всестороннее развитие участников через их включение в различные виды 

деятельности, с другой – формирование представлений о Российском движении 

детей и молодежи, стимулирование активного включения и участия в 

деятельности Движения первых. 
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УЧАСТНИКИИСРОКИРЕАЛИЗАЦИИПРОГРАММЫ 

По продолжительности программа ЛДП является краткосрочной, то есть 

реализуетсявтечение2-хлагерныхсмен,набазеМАУДОЦВР«Факел». Программа 

построена с учётом возрастных и индивидуальных особенностей детей. 

Срокиреализациипрограммы:июнь-июль2026года,2смены. 

1смена-01.06.2026-25.06.2026; 

2смена-29.06.2026-22.07.2026 

Продолжительность смены 21 день. По форме организации: отрядная. 

Оптимальноеколичестводетейвотряде 13 человек.Организуется 10 отрядов в 

каждой смене. 

Участниками программы являются дети и подростки образовательных 

учреждений посёлка, в возрасте от 6,5 до 17 лет. За две сменыпредполагается 

оздоровить 250 детей. 

При комплектовании лагеря дневного пребывания особое внимание 

уделяется детям, нуждающимся в особой заботе государства: детям из 

малообеспеченных, многодетных семей, из семей, находящихся в социально 

опасном положении, а также детям, состоящим на различных видах учёта и 

находящимся в трудной жизненной ситуации. Программа предполагает, что 

участниками могут быть дети с ООП, без нарушения интеллекта, на основании 

медицинской справки о состоянии здоровья 

 

ЦЕЛЬ,ЗАДАЧИПРОГРАММЫ 

 

Целью программы является создание оптимальных условий, 

обеспечивающихполноценный,разнообразныйпоформеисодержаниюотдых детей, 

укрепление их физического, духовно-нравственного, эмоционального здоровья и 

развитие творческих способностей через привлечение внимания к вопросам 

сохранения семейных ценностей и традиций, культурно - исторического наследия. 

 

Задачи: 

1. Организоватьзанятостьдетейиподростковвлетнийпериоддля 

профилактики безнадзорности и беспризорности; 

2. Укреплятьздоровье,прививатьнавыкиздоровогообразажизни; 

3. Развивать интерес у молодого поколения к изучению истории своей 

Родины, уважение к традициям, культурному и историческому прошлому своего 

народа, своей семьи; 

4. Развивать лидерские, организаторские, творческие способности детей 

через организацию различных видов деятельности; 

5. Формироватьудетейиподростковнавыкиобщенияитолерантности; 

6. Развивать чувства коллективизма и взаимопомощи, способствовать 

созданию дружеских отношений. 

7. Приобщать к ценностям Движения Первых, Орлята России 

стимулировать включение в первичное отделение движения, в российское 

движение школьников. 

ОПИСАНИЕКОНЦЕПТАИКЛЮЧЕВЫХИДЕЙ 
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Современная жизнь задает условия, которые требуют от личности 

изменения образа жизни, стиля деятельности. Для молодежи личностно значимо 

активно включаться в социальные отношения с учетом своих интересов и 

потребностей. 

Сегодня для детей и молодежи представлено пространство выбора 

различных институтов и механизмов воспитания: общественные организации, 

массовые мероприятия, образовательные площадки и многое другое. Поэтому 

важным является научение детей ориентироваться в 

многообразиивозможностей,пробоватьсебявразличныхвидахактивностей, делать 

осознанный выбор исходя из своих интересов и потребностей.  

В основе концепта смены лежит сознательное выявление и утверждение 

участниками своей позиции в различных жизненных ситуациях, то есть их 

самоопределение по деятельностному основанию. Поэтому главной для 

лагеряявляетсяорганизацияжизнедеятельности,обеспечивающейраскрытие и 

развитие личностных потенциалов участников, стимулирующей социальную 

активность. Кроме того, немаловажной является событийность, формирующая и 

развивающая ценностные ориентиры детей, их стремление к саморазвитию и 

самообразованию. Готовность к самоопределению по деятельностному 

основанию – особое состояние, которое предполагает наличие у личности образа, 

структуры действия и постоянной направленности сознания на его выполнение. 

Она включает в себя 

различногородамотивынаосознаниезадач,моделивероятногоповедения,определени

я специальных способов деятельности, оценку своих возможностей, утверждение 

собственной позиции по отношению к данной деятельности. Готовность 

представляет собой сложный синтез тесно взаимосвязанных компонентов. 

Книмотносятся: 

– когнитивный (наличие у личности знаний о

 предстоящей деятельности, ее целях и понимание ее значимости); 

– процессуальный (наличие умений эффективно,

 целесообразно осуществлять деятельность); 

– деятельностный(предполагаетсистематическоеучастиесубъектав данном виде 

деятельности). 

Уникальность программы заключается в использовании воспитательных и 

развивающих потенциалов летнего лагеря при интеграции ресурсов Российского 

движения детей и молодежи, образовательных организаций для проведения 

работы с детьми. 

Идея тематической смены отражает ценности, принципы инаправления 

деятельности Движения Первых и Орлят России. 

СобытийностьсменывыстраиваетсясучетомценностейДвижения первых и 

Орлят России: 

––Жизнь и достоинство. Участники Движения в первую очередь ценят 

жизнь каждого человека. Берегут чувство собственного достоинства и заботятся о 

сохранении достоинства окружающих. 

––Патриотизм.УчастникиДвижениялюбятсвоюРодину–Россию. 



6 
 

Любовькстранепроявляетсявделахипоступках. 

––Дружба. Движение – источник Дружбы для каждого из участников. 

Вступая в Движение, каждый может найти себе друзей, близких по убеждениям, 

увлечениям, интересам и возрасту. В Движении друзья всегда рядом. 

––Добро и справедливость. Участники Движения действуют по 

справедливости, распространяют добро, считают доброту качеством сильных 

людей. 

––Мечта.УчастникиДвиженияумеютмечтатьивоплощатьсвоимечты в жизнь. 

Смелые мечты открывают человеку новые возможности, а человечеству – 

неизведанные горизонты. 

––Созидательный труд. Каждый участник Движения своим трудом 

приносит пользу: создает новое качество своих знаний, умений и навыков, 

применяет их во благо своей семьи, Движения и всей страны. 

––Взаимопомощь и взаимоуважение. Участники Движения действуют как 

единый коллектив, помогая друг другу в учебе, труде, поиске и раскрытии 

таланта каждого. Плечом к плечу преодолевают трудности. Уважают особенности 

каждого участника Движения, создавая пространство равных возможностей. 

––Единство народов России. Участники Движения, являясь новыми 

поколениями многонационального и многоконфессионального народа России, 

уважают культуру, традиции, обычаи и верования друг друга. Это уникальное 

достояние нашей страны: народов много, Родина – одна. 

––Историческая память. Участники Движения изучают, знают и защищают 

историю России, противостоят любым попыткам ее искажения и очернения. 

Берегут память о защитниках Отечества. 

––Служение Отечеству. Участники Движения объединены с Отечеством 

одной судьбой. Каждый насвоем месте готовитсебя к служению Отечеству и 

ответственности за его будущее. 

––Крепкая семья. Участники Движения разделяют традиционные семейные 

ценности. Уважают старших. Помогают младшим. Заботятся в семье о бабушках 

и дедушках. 

Смыслобразовательнойситуациивлагересостоит: 

–– во включении участников смены в различные виды социально значимой 

деятельности, раскрытие перед ними смыслов, ценностей, назначения, 

содержания и специфики деятельности, в том числе Движения Первых и Орлят 

России 

–– в организации пространства личностного самоопределения, 

стимулировании процессов самопознания, самопроектировании участников, 

выступающем основой для выработки каждым из них позиции субъекта 

деятельности; 

–– в построении различных сообществ как пространства реализации своих 

возможностей; 

––вобеспеченииэффективныхорганизационныхформдеятельности. 

Условияреализациицелейпрограммы: 

Первое условие заключается в соответствии содержания программы 

возрастным потребностям, интересам участников, задачам их развития на данном 
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отрезке жизни. 

Второе условие – построение поливозрастной общности педагогов и детей. 

Предпосылки построения такого рода общности кроются в особенностях 

отношений между педагогическим отрядом и участниками смены. 

Дифференциация происходит, прежде всего, на основе разной меры включения в 

деятельность. Нацеленность на получение общезначимого продукта в работе, 

развертывание деятельности на принципах совместного коллективного участия, 

использование особых технологий, эмоциональная включенность выступают 

предпосылками интеграционных процессов. 

Третье условие – деятельностное, оно определяет необходимость 

организации деятельностного пространства для создания образовательных 

ситуаций в лагере. 

Принципы,лежащиевосновереализациипрограммы: 

––Принцип связи с жизнью. В течение смены ребенок осваивает новые 

социальные роли и приобретает социальный опыт, который позволит ему 

гармонично включиться в общественную жизнь региона и страны. 

––Принцип индивидуализации. Содержание и формы предлагаемой ребенку 

деятельности должны не только отвечать возрастным и индивидуальным 

особенностям, но и отражать его интересы и возможности. 

––Принцип демократизации. Уважение к личности ребенка должно 

проявляться в равноправном сотрудничестве педагогов и участников смены,в 

признании их права на свободу выбора деятельности, ее форм, товарищей. 

––Принцип коллективности. Совместная деятельность участников смены 

должна быть ведущим способом реализации содержания программы. Причем 

социальное развитие ребенка происходит не только в коллективе сверстников, но 

и в сообществе единомышленников, со стоящим из всех участников программы, в 

том числе, педагогического состава. 

––Принцип инициативности. Деятельность, предлагаемая участникам 

смены, должна развивать их самостоятельность и инициативу, поощрять 

творческое, активное отношение к жизни. Педагогический состав должен 

поддерживать намерения детей, помогать им в реализации. 

––Принцип непрерывности. Знания и опыт, полученные участниками в ходе 

смены, являются лишь частью их развития в Движении первых и Орлят России. 

Программа должна рассматриваться как элемент системной работы по 

воспитанию участников Движения. 

На протяжении смены реализуется система деятельности, обеспечивающая 

безопасность подростков и профилактику девиантного поведения, включающая в 

себя разработку и внедрение правил и норм поведения для детей, развитие 

навыков коммуникации, эмоционального интеллекта, управления конфликтами, 

принятия решений и других навыков, которые помогут ребятам справляться с 

трудностями и преодолевать возникающие проблемы в общении, непрерывный 

мониторинг и оценку ситуации в лагере с целью своевременного выявления 

проблемных ситуаций и принятия мер по их решению, демонстрацию 

положительных ролевых моделейсосторонывзрослыхвлагере,оказание 

консультативнойподдержки участникам смены со стороны вожатых, 
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сотрудничество с родителями. 

ЛОГИКАИМЕХАНИЗМЫРЕАЛИЗАЦИИПРОФИЛЬНОЙСМЕНЫ 

 

Тематическая программа, ее цели и задачи реализуются в ходе сменычерез: 

––системуобщелагерныхиотрядныхделтворческогохарактера; 

––органы самоуправления; 

––образовательнуюпрограмму; 

––системустимулированияучастиявдеятельности; 

––системуучебно-развивающихзанятийиКТД; 

Направлениядеятельностилагерядневногопребывания 

Программа является комплексной, охватывает все сферы деятельности в 

условиях лагеря с дневным пребыванием, объединяя при этом мероприятия по 

образованию, воспитанию, оздоровлению и отдыху детей в единую систему: 

1. Гражданско-патриотическое. 

Задачи: 

 пробуждатьвдетяхчувстволюбвикРодине,семье; 

 формировать уважительное отношения к памятникам истории и развитие 

интереса к изучению родного края; 

 формировать национальную, религиозную терпимость,

 развивать дружеские отношения; 

 возрождатьнравственные,духовныеценностисемьи. 

2. Спортивно-оздоровительное. 

Задачи: 

 вовлекать детей в различные формы физкультурно-

оздоровительной работы; 

 вырабатыватьиукреплятьгигиеническиенавыки; 

 расширятьзнанийобохранездоровья. 

3. Художественно-эстетическое. 

Задачи: 

 формироватьнавыкикультурногоповеденияиобщения; 

 пробуждатьвдетяхчувствопрекрасного; 

 развиватьтворческиеспособности. 

4. Трудовое.  

Задачи: 

 вовлекатьдетейвразнообразныевидыобщественнополезноготруда; 

 передаватьминимумтрудовыхуменийнавыков,развиватьтрудолюбие; 

 привлекатьксамообслуживаниювсекциях,кружках; 

 привлекатьксамообслуживаниювстоловойиигровыхкомнатах. 

5. Экологическое.  

Задачи: 

 воспитыватьбережноеотношениекприроде; 

 повышатьуровеньпропагандыздоровогообразажизни; 

 повышатьуровеньэкологическойкультурыдетей. 

6. Социально–гуманитарное.  
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Задачи: 

 профилактикаправилпожарнойбезопасности; 

 правилбезопасностидорожногодвижения; 

 правилповеденияуводоемовивэкстремальных ситуациях. 

ОсновыбезопасностивЛДПипрофилактикадевиантногоповедения 

 

Основы безопасности пребывания в лагере обеспечены выполнением 

санитарно-гигиенических и санитарно-эпидемиологических требований, 

инструктажами по технике безопасности. Соблюдение установленных правил с 

целью обеспечения безопасности детей во многом зависит от того, насколько 

сами дети понимаютиготовывыполнятьэтиправила.В течение первых двух дней 

воспитатели проводят инструктажидля своего отряда, собирают подписи в 

журнале по технике безопасности. В дальнейшем в течение смены 

регулярнонапоминают детям о правилах и обязательности их соблюдения. Для 

того, чтобы упорядочить систему правил безопасного поведения и сделать ее 

болеепонятнойипривлекательнойдлядетей,влагерепринимаютсясвои 

«Законы». 

1. Закон территории. Направлен на предотвращение выхода за территорию 

несовершеннолетних и на защиту участников программы от пребывания на 

территории посторонних людей. 

2. Закон доброты и уважения. Регламентирует достойное поведение, 

призывает детей не бегать в помещениях, не толкаться, не бросаться предметами. 

Направлен на предотвращение мелких повреждений, ран, ссадин, ушибов, на 

развитие толерантности и взаимоподдержки в детском коллективе. 

3. Закон00.Призываетксоблюдениюпланамероприятий. 

4. Закон режима дня. Гласит, что никому в лагере нельзя нарушать 

распорядок дня: пропускать зарядку, отсутствовать на общелагерных 

мероприятиях без ведома воспитателей. 

5. Законздоровогообразажизни.Направленнаизбеганиевредных привычек, 

поощрение спортивной активности и совершенствования своего организма. 

Профилактикадевиантногоповедениявлагересдневнымпребыванием включает: 

–– проведение бесед о пагубном влиянии вредных привычек на растущий 

организм; 

–– приобщение участников к активному отдыху, занятиям физической 

культурой и спортом (через ежедневные утренние зарядки, игры 

насвежемвоздухе,тематическиедниздоровьяиспорта); 

–– реализацию содержания программы, направленной на расширение 

культурного кругозора, воспитание ответственного отношения к жизни, труду, 

формирование культуры межличностного общения, организацию самопознания и 

самовоспитания. 

Основныеэтапысмены 

Срокидействияпрограммы:апрель-ноябрь2026 года 

1. Подготовительныйэтап–апрель-май 

разработкапрограммылетнеголагерясдневнымпребыванием 
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детей; 

изучениесоциальногоположениясемей,анкетированиедетей 

образовательныхучрежденийпосёлка; 

комплектованиекадровдляработывлетнемлагере; 

составление необходимой документации для деятельности лагеря 

(положение, должностные обязанности, инструкции, план - мероприятий 

(Приложение 1,2). 

2. Организационныйэтап–май2026 

проведениесовещанийпридиректорепоподготовкеЦВР«Факел»клетнемусезо

ну; 

изданиеприказапоЦВР«Факел»опроведениилетнейкампании; 

комплектование штата лагеря и отрядов; 

медицинскийосмотрработниковлагеря; 

подготовка педагогических кадров к работе (обучение, изучение 

инструкций по безопасности в летний период и т.д.) 

3. Основнойэтап–июнь–июль 

4. 2026 

5. Реализация идеипрограммы; 

активное вовлечение детей и подростков в различные виды коллективно-

творческих дел; 

входная диагностика, проведение диагностики по выявлению лидерских, 

организаторских и творческих способностей; 

участиедетей и подростков в городских, областных и Всероссийских 

конкурсах; 

работасосредствамимассовойинформации; работа в социальной сетигруппе 

ВК 

Структурасмены: 

Организационный блок - 3 дня. Происходит введение в сюжет смены. 

Уделяется внимание созданию благоприятного психологического климата в 

детском коллективе, проводится диагностическое анкетирование в отрядах, игры 

на знакомство. Основные дела: оформление отрядного уголка, изготовление 

красочной объёмной эмблемы для общелагерного информационного стенда и 

праздник открытия смены. 

Основной блок - 15 дней. Период самореализации в игровом пространстве. 

Практическая реализация всех планов программы. Работа творческих мастерских. 

Проводится промежуточная диагностика. В случае необходимости проводится 

корректировка отдельных частей программы. 

Итоговый блок – 3 дня. Итоговая диагностика и анкетирование. Подведение 

итогов смены. Награждение отряда–победителя соревнования, активных 

участников реализации программы: детей, вожатых и педагогов. Праздник 

закрытия смены. Выпуск статьив газете «Кушвинский рабочий». 

Заключительныйэтап–июль–август, отдельная смена ноябрь2026 

подведениеитоговианализреализациипрограммы; составление отчётов; 

подведениерезультатовдиагностик; 

выработкаперспективдеятельностиорганизации; работа со средствами 
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массовой информации. 

 

 

СОДЕРЖАНИЕПРОГРАММЫ 

Игровая модель смены «Начало большой истории: Орлята среди Первых 202

6» 

С учётом опыта прошлых лет и включения в программу мероприятий проекта «Ор

лята России» тематическая смена этого года пройдёт под девизом «Начало боль

шой истории: Орлята среди Первых 2026». В ходе смены участники будут изуч

ать ценности, способствующие формированию личностных качеств гражданина и 

достижению успеха в жизни. 

В рамках смены реализуется двухуровневая система стимулирования: индивидуал

ьная и отрядная. 

Индивидуальная система стимулирования: 

 Участники, проявившие наибольшую активность в течение дня, получают карт

очки «Герой дня». 

 Карточки вручаются вожатыми, воспитателями и педагогом-организатором по 

итогам участия детей в мероприятиях. 

 В конце дня отряд коллективно выбирает одного или нескольких участников д

ля дополнительного поощрения. 

 По итогам смены дети, набравшие наибольшее количество карточек, становятс

я участниками финальных событий программ «Лидер Первых» и «Лидер Орл

ят». 

Легенда смены: 

Введение в игру начинается с момента встречи с детьми в первый день лагеря. 

В первый день смены детям сообщается, что все готовятся стать первыми 

орлятами, которые отправляются в путешествие за ценностями  нашей страны. 

Таким образом, дети будут проходить испытания, открывать новые качества в 

себе и своих друзьях, узнаватьудивительные истории о нашей стране. За каждое 

доброе дело, за каждую победу над собой,которые постепенно появятся на общем 

стенде. Эмблемы отрядов размещаются в виде форм первых и орлят России. 

 

Тематический план 

№ Формамероприятия Наименование 

1.  Концертно-

игроваяпрограмма 

Открытие смены 

«Начало большой истории: Орлята среди 

Первых 2026» 

2.  Квест- игра «Пушкинскийдень» (Линейка) 
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3.   «Там на неведомых дорожках» по 

произведениям А.С.Пушкина 

4.  Весёлыестарты «Марафонбодрости» 

5.  Социальнаяакция «Помощь рядом: поддержка людей 

старшего возраста» 

6.  Квест–игра Экологическийфото-кросс 

7.  Экскурсия в ПЧ-77 

8.  Фестивальрусскойлите

ратуры 

«Золотой век-наши дни» (театральная 

сценка по произведениям русских 

писателей+ 

информацияобавторе) 

9.  Изготовление 

тематических плакатов 

к 8 июля 

«Семья - это» 

10.  Игра Веревочныйкурс 

11.  Квест «История посёлка Баранчинский по 

маленьким ступенькам» 

12.  Шоу «Танцынародовмира» 

13.  Турнирпошашкам «Умники и умницы» 

14.  Ярмарка «Новейшиепрофессиибудущего» 

15.  Тематическийдень «Денькарусельнойлошадки» 

16.  Тематическая 

линейка к 22 июня 

«Вспомнимпавших» 

17.  Конкурснаятанцевальна

япрограмма 

Стартины «Расцветали яблони и груши» 

18.  Тематическая 

линейка к 12 июня 

«Этовсёмоёродное» 

19.  Акция «ЛицаРоссии» 

20.  С 

оциальнаяакция 

«Помощь рядом: поддержка людей 

старшего возраста» 

21.  Конкурс поделок из 

природного материала 

«Природные фантазии» 

 

22.  Фестиваль Театр «Сказкинародовмира» 

23.  Викторина «ПДД знай и всегда соблюдай» 

24.  Танцевальный 

флешмоб 

«Здравствуйлагерь» 

25.  Спортивнаяэстафета «Выше, быстрее» 

26.  Видео-салон Мультфильмы 

27.  Дискотека «В ритметанца» 

28.  Концерт «Битвахоров» 

29.  Концерт «Лагерное телевидение первых и 

орлят»: звёздный выпуск» 
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30.  Конкурсчтецов «Я, ты, он, она…» 

31.  Творческийконкурс Семейноетворчество 

32.  Экологическийквест «Знаетеливы?» 

33.  Квиз «Первооткрыватели» 

34.  Изготовление 

тематических плакатов 

рассказ о национальном 

герое 

«Подвиг во имя Родины: история национал

ьного героя» 

 

35.  Шоу «Лучшевсех» 

 

РЕСУРСНОЕОБЕСПЕЧЕНИЕПРОГРАММЫ 

Кадровоеобеспечение: 

 начальниклагеря-1чел.; 

 педагог-организатор-2чел. на 2 здания; 

 воспитателиотрядов-9чел.; 

 старшийвожатый- 1чел.; 

 пресс- центр-1чел 

 вожатые-10чел. – 1 смена, 8 чел. – вторая смена; 

 техническийперсонал-2чел. 

 медицинский работник - 1 чел. (Соглашение о 

взаимодействии при организации медицинского обслуживания в 

учреждении дополнительного образования в период летней 

оздоровительной кампании 2026 года от 04.03.2026 г.); 

Территориальноеобеспечение: 

 игровыекомнатыотрядов-10; 

 актовыйзал-2; 

 спортплощадка–1, спортивныйкорт– 1 (по договору с МАОУ 

СОШ №20 и СШ «Синегорец») 

 школьнаястоловаяМАОУ СОШ №20- 1; 

 комнатыгигиены-3; 

 кабинетдляоказанияпервоймедицинскойпомощи–1 (при МАОУ 

СОШ №20). 

Мотивационноеобеспечение: 

 дипломы,призыинаградыдлястимулирования; 

Финансовоеобеспечение: 

Финансированиеосуществляетсязасчётсредствмуниципального, 

областного бюджета и родительской платы. 

 

Материально-техническоеобеспечение: 

Дляуспешнойреализациипрограммынеобходимо: 

 бытовыепредметы:столы,стулья; 

 канцелярскиепринадлежности(краски,кисти,альбомы,бума
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га, карандаши, ватман, клей и тд.). 

Аппаратура: Спортивныйинвентарь: Настольныеигры: 

 Ноутбук–4штуки 

 Принтер-2шт. 

 Мультимедиа-2 

 Колонка

 звуковая

- 1шт 

 Баскетбольные мячи -1 

шт. 

 Футбольныемячи-1шт. 

 Волейбольныемячи-1 шт. 

 Шашки 

 Шахматы 

 Пазлы 

 Конструктор–

лего 

 Домино 

 

 



15 
 

 Фотоаппарат–1шт.  Резиновыемячи-4шт. 

 Скакалки-4шт. 

 Гимнастическиеобручи - 

6шт 

 Кегли-4набора 

 Маты -4шт. 

 Лото 

 «Полечудес» 

 «Мемори» 

 «Мафия» 

 

Методическоеобеспечение: 

1. УставМАУДОЦВР«Факел»; 

2. ПриказоборганизациилагерянабазеМАУДОЦВР«Факел», п. 

Баранчинский; 

3. Положениеоборганизацииработыдетскогооздоровительноголаге

ря дневного пребывания; 

4. Актприёмкилагерядневногопребывания; 

5. Экспертное заключениенаоткрытиелагерядневногопребывания; 

6. Должностныеинструкцииработниковлагеря; 

7. Летняяобразовательнаяпрограммалагеря,план-

сетка,описаниемодели игрового сюжета; 

8. Подборметодическихразработоквсоответствииспланомработы. 

Методыработы 

Выбор форм и методов работы обусловлен рядом факторов: целевой 

установкой, спецификой содержания программы, особенностямиконтингента 

участников, уровнем развития и подготовки детей, ресурсным обеспечение: 

1. Театрализация(знакомстводетейсразнообразнымисюжетамижизни); 

2. Состязательность (стимулирует поиск, победу над

 собой,развивает творчество); 

3. Равноправныйдуховныйконтакт(отношениемеждудетьмиивзрослыми, 

построенные на гуманизме и доверии); 

4. Импровизация(развиваеттворческуюипрактическуюпредприимчивость); 

5. Воспитывающие ситуации (специально смоделированные ситуации  

для самореализации, успешности детей); 

6. Музыкотерапия (стимулирует творческий полёт мысли, снимает 

внутреннее напряжение); 

7. Изотерапия (стимулирует творческое самовыражение;

 оказывает релаксационное, сублимирующее действие); 

8. Танцевальная терапия (снимает внутреннее напряжение и

 стимулирует творческое самовыражение); 

9. Игрыиигровыетренинги(способосвоенияребёнкомсоциальногоопыта). 

Методики,стимулирующиеразвитиесамодеятельности 

исамореализации детей 
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1. Наличие в лагере действенного самоуправления, которое являетсярешающим 

фактором сплочения детского коллектива. 

2. Наличие разновозрастных отрядов. В условиях, когда старшие передают 

младшим свои знания и умения, традиции коллектива. 

3. Успех в деятельности детей, положительные эмоции, радость личных побед, 

одобрение старших и товарищей. 

4. Интерес к работе коллектива в значительной степени определяет 

самодеятельность его членов. Необходимо учитывать интересы детей, работа 

над гармоничным сочетанием интересов личности с интересами коллектива. 

5. Учёт возрастных психологических особенностей - расширение прав и 

обязанностей детей, предоставление большей самостоятельности вдействиях, 

удовлетворение потребности в уважении его личности и человеческого 

достоинства. 

6. Общественная (социально полезная) деятельность, В общественной 

деятельности формируются социально значимые мотивы поведения детей, 

развиваются умения и навыки самостоятельных суждений и действий, 

происходит осознание себя в качестве члена общества. 

10. Отношения между членами коллектива. Поиск способовсамоутверждения, 

подкрепления самоуважения, признания своей индивидуальной ценности. 

 

Системасамоуправлениявлагере 

Специфика программы подразумевает создание определённого информационного 

поля деятельности лагеря. Ниже представлены организованные специально для 

лагеря средства получения и передачи информации: 

 

Элементысистемысамоу

правлениялагеря 

Функции 

Народныйфорум Орган самоуправления лагеря, отвечающий за 

информированность детей в отрядах, за 

передачумнений о происходящемво внутренней 

жизни отрядови 

жизнилагерявцелом(линейкаиобщеесобрание 

лагеря). 

Часотряда Собрание отряда на отрядном месте
 (планирование 

работынадень,неделю,назначениеответственныхза 

направление деятельности, их отчёт,

 обсуждение достижений и неудач) 
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Форумлагеря Общее собрание лагеря, утренняя и вечерние 

линейки ( поощрение достижений, постановка задач 

на предстоящий период, освещение деятельности в 

пресс- центре лагеря) 

Пресс-центр Освещение жизнедеятельности лагеря в средствах 

массовой информации: выпуск 

информационныхлистов, сюжетов освещающих 

жизнь отрядов, пополнение группы ВК «Наше лето» 

в социальной сети Интернет. 

Делалагеря Всеобщелагерные,отрядные,индивидуальныеделаи 

кружковая работа. 

 

Режим дня 

8.30–Приёмдетей. 

8.45–Музыкальнаязарядка. 

9.00–Утренняя линейка. 

9.30– Завтрак. 

10.10– Мероприятия. 

14.00– Обед. 

14.30–Закрытиелагеря. 
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ОЖИДАЕМЫЕРЕЗУЛЬТАТЫПРОГРАММЫ 

Входереализациипрограммыожидается: 

1. Организация полноценного летнего отдыха детей, в том числе детей 

из неблагополучных, малообеспеченных семей, детей группы особого 

внимания с целью их социализации. 

2. Получение участниками смены навыков индивидуальной и 

коллективной, творческой и трудовой деятельности, социальной 

активности; 

3. Оздоровление детей через приобщение к здоровому образу жизни, 

спортивные и оздоровительные мероприятия. 

4. Развитиелидерских,организаторскихитворческихспособностей. 

5. РазвитиеинтересаудетейкизучениюисториисвоейРодины. 

6. Расширениезнанийоприроде,культуреРодиныиродногокрая. 

7. Развитие коммуникативных навыков, толерантности и практических 

умений детей. 

8. Укреплениефизическихпоказателей,духовно-нравственныхкачеств. 

9. Приобретение новых знаний, развитие творческих способностей, 

детской самостоятельности и самодеятельности. 

10.  Формирование групп единомышленников, готовых

 включиться в деятельность Движения на уровне первичного 

отделения; 

11.  Сознательныйвыборучастникамиодногоилинесколькихнаправлений 

деятельности Движения для дальнейшего развития в нем. 
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Критерииоценкирезультативностиреализациипрограммы 

 

 

№ Критерии Индикаторы Формула Формаопред

елен 

ия 

1 Уровенькомфор

тности 

Доля детей, 

которые 

чувствуют  себя 

комфортно 

Отношение количества 

детей ответивших «да» к 

общемуколичествудетей в 

лагере 

анкетирован

ие 

2 Уровеньсамореа

лизации 

Доля детей, 

проявившихсвои 

способности и 

умения 

Отношение количества 

детей проявивших свои 

способности и умения к 

общемуколичествудетей в 

лагере 

анкетирован

ие 

3 Уровеньсамораз

вития 

Доля детей, 

которые 

приобрели 

конкретные 

уменияинавыки 

Отношение количества 

детей, которые приобрели 

конкретные умения и 

навыкикобщему 

количествудетейвлагере 

анкетирован

ие 

4 Уровень 

оздоровления 

Прибавкадетейв 

массе и росте 

Отношение количества 

детей с оздоровительным 

эффектомкобщему 

количествудетейвлагере 

мониторинг 

массы и 

веса 

5 Оценкала

гернойсм

ены 

Доля  детей 

удовлетворённых

 лагерной 

сменой 

Отношение количества 

детей, которые 

удовлетворены лагерной 

сменойкобщему 

количествудетейвлагере 

анкетирован

ие 
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Системаоценкикачествареализациипрограммы 

Психолого – педагогическое сопровождение деятельности осуществляют 

начальник, зам. начальника лагеря, старшая вожатая, воспитатели, педагоги 

- организаторы, вожатые. В течение смены ведётся ежедневная самооценка 

участников смены относительно эмоционального личного состояния,уровня 

развития коллектив, педагогическим коллективом проводится ежедневная 

диагностика эмоционального состояния участников смены, проводится 

социометрия, наблюдение за приоритетными видами деятельности 

участников, ведутся рабочие педагогические дневники. 

Втечениисменыиспользуютсяследующиеметодыдиагностики: 

1. Анкетирование проводится дважды – в начале смены с 

целью знакомства с участниками, выявления их склонностей, интересов, 

ожиданий от смены; и в конце – для изучения эффективности смены. 

2. Диагностика настроения - отслеживание психологического 

комфорта пребывания в лагере, настроения участников, 

отношения к окружающим, к предлагаемым видам деятельности, 

отслеживание психологического климата в коллективе. Оценка 

результативности осуществляется посредством цветометрии и 

отметок об итогах каждого дня. «Экран настроения» 

3. Мониторинг групп – процесс наблюдения, оценки, 

отслеживание деятельности коллектива. Мониторинг позволяет 

организовать соревнования между отрядами – как стимул для 

достижения цели, проводить наблюдения за развитием 

коллектива в начале и в конце смены (по ЛутошкинуА.Н.) 

4. Рейтинг личностного роста - индивидуальное соревнование, 

позволяет определить уровень личного роста каждого участника 

программы. За смену ребёнок набирает определённое количество 

условных знаков и продвигается по ступеням роста на уровне 

отряда и лагеря.Итоги роста (рейтинга) подводятся в 

заключительный блок основного периода. 

5. «Листок активности отряда» – отмечается участие детей в 

делах отряда и лагеря в течение дня. Итоги подводятся в конце 

смены. 
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Мониторингвоспитательногопроцесса 

 

 

1.Организационныйблок 

Вводнаядиагност

ика 

Начало смены. Выяснение пожеланий и предпочтений, 

первичное выяснение психологического климата в детских 

коллективах: 

Анкетирование:«Чегояожидаюотлагеря» 

  Определение здоровья и самочувствия: «Мой рост, 

мой вес»; 

 Беседывотрядах; 

 Игрынавыявлениелидера. 

2.Основнойблок 

Пошаговаядиагн

остика 
 Экран настроения. Ежедневное отслеживание 

настроения детей, удовлетворённости проведёнными 

мероприятиями; 

 Цветописьпорезультатаммероприятийиделлагеря; 

 Форумлагеря(возможностьвынесенияпроблемы,идеи, 

события в общее обсуждение); 

 «Какой у нас коллектив». 

 Определениепсихологического климата в

 детском коллективе.  

3.Заключительныйблок 

Итоговаядиагнос

тика 
 Анкетирование «Что я получил за время пребывания в 

лагере»  

 Творческийотзыв(рисунок«Нашлагерь»); 

 Цветопись(отрядов)порезультатаммероприятийидел 

лагеря; 

 Народныйфорум(фабрикадостиженийлагеря); 

 Тест«Яимоездоровье» 

 Анкетирование родителей «Жизнь в лагере»  
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РИСКИИСПОСОБЫИХПРЕОДОЛЕНИЯ 

 

 

№ 

п/п 

Факторыриска Мерыпрофилактики 

1. Неблагоприятныепогод

ныеусловия 

Изменение режима дня по отношению к 

запланированнымвидамдеятельности.Запасныефо

рмыработы,адаптированныедляработыв 

помещении. 

2. Пассивностьдетей Включение в план работы разных по формам и 

содержанию мероприятий, для повышения 

активностиучастников программы, 

стимулированиемотивации.Предоставление 

возможностивыбораинтересногодосуга. 

3. Утомляемостьдетей Чередованиемероприятийспортивной,игровой, 

творческой,интеллектуальнойдеятельности. 

4. Активность клещей, 

клещевойэнцефалит 

Обследование территории на заселение клещами. 

При необходимости аккарицидная обработка 

прилегающей к лагерю территории. 

Планирование работы лагеря без выхода в 

лесныемассивы.Беседыпопрофилактике 

клещевогоэнцефалита. 

5. Кишечнаяинфекция Профилактические беседы по пропаганде 

гигиены, профилактике кишечной  инфекции, 

соблюдениепитьевогорежима. 

6. Активность солнца 

(солнечный удар, 

тепловой удар) 

Беседы: об обязательности ношении головных 

уборов летом, о необходимости одеваться в 

соответствии с погодными условиями, о 

соблюдении теплового режима в отрядных 

комнатах.Ограничениевременипроведения 

мероприятийнаоткрытомсолнце. 

7. Возникновениечрезвыч

айныхситуаций 

Профилактические мероприятия по 

предупреждению ЧС, охране жизни детей 

влетний период: проведение мероприятий по 

соблюдению правил пожарной безопасности, 

дорожного движения, правил поведения у 

водоёмовинапрогулках.Тематическиебеседы 

обезопасностивовремядождяигрозы. 

8. Травматизм Инструктажи по ТБ. Бдительность

 иответственность за здоровье, и 

жизнь детей 
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